
                             IPOTESI CALCOLO ARRETRATI RINNOVO CCNL AREA FUNZIONI CENTRALI 2019-2021

periodo
stipendio 
tabellare

a.l.
lordo mensile incrementi lordi

mensili
incrementi lordi

annui
Retr. Pos. Fissa  

a.l.
Retr. Mensile lorda 

mensile

incrementi lordi
mensili posizione 

fissa

incrementi lordi
annui

Indennità di 
vacanza 

contrattuale da 
sottrarre  al mese

IVC percepita 
all’anno da 

sottrarre annua

saldo arretrati 
lordo

45.260,77 € 3.481,60 €  -  - 12.045,11 € 926,55 €  -  - 
2019 46.040,77 € 3.541,60 € 60,00 € 780,00 € 12.565,11 € 966,55 € 40,00 € 520,00 € 1.300,00 € 
2020 46.430,77 € 3.571,60 € 90,00 € 1.170,00 € 13.345,11 € 1.026,55 € 60,00 € 780,00 € da giugno 24,37 170,59 € 1.779,41 € 
2021 47.015,77 € 3.616,60 € 135,00 € 1.755,00 € 13.345,11 € 1.026,55 € 60,00 € 780,00 € 24,37 € 292,44 € 2.242,56 € 
2022 47.015,77 € 3.616,60 € 135,00 € 1.755,00 € 13.345,11 € 1.026,55 € 60,00 € 780,00 € 24,37 € 292,44 € 2.242,56 € 
2023 47.015,77 € 3.616,60 € 135,00 € 1.755,00 € 13.345,11 € 1.026,55 € 60,00 € 780,00 € 24,37 € 292,44 € 2.242,56 € 

totale arretrati stip Euro 7215,00
totale arretrati 
posizione Euro 3640,00 totale da sottrarre Euro 1047,91

9.807,09 € 9.807,09 € 

1.099,68 € 

8.707,41 € 

2.916,98 € 

5.790,43 € 

* Il presente importo è stato calcolato ipotizzando che la corresponsione avvenga con la mensilità di gennaio 2024
Laddove  gli arretrati siano corrisposti a dicembre 2023, il netto spettante sarà inferiore: 
non saranno considerati gli arretrati su dicembre 2023 e 13^ e  da gennaio a novembre 2023 sarà applicata la tassazione ordinaria  con l'aliquota massima del 43% e non quella separata con aliquota di circa  10 punti inferiore. 

Totale arretrati lordo dip. (da 1.1.2019 a 31.12.2023) già sottratta 
indennità vacanza contrattuale per complessivi euro 1047, 91 lordi 
percepiti mensilmente (euo 24,37 mensili) da giugno 2020 a dic. 2023 

Sottrazione ritenute previdenziali e assistenziali

Netto Rap (Imponibile fiscale)

Sottrazione Irpef a tassazione separata (varia da dipendente a dipendente. 
Calcoliamo aliquota 33,5% ma ognuno ha la sua sul cedolino)

Netto in busta paga*


	arretrati contratto

